
СТАРОСТЬ – ПОРА
ПОЛУЧАТЬ ПО СЧЕТАМ

Анастасия Новгородова
клинический психолог
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ОСОЗНАННОЕ СТАРЕНИЕ, ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ПОКОЛЕНИЙ
И МОДЕЛИ СЕМЕЙНЫХ ОТНОШЕНИЙ



Неизбежный этап жизни, если повезло
дожить.
Парадокс восприятия:
 Позитив: Доказательство жизненной
силы.
 Негатив (для многих): Ассоциации с
болезнями, бессилием, бедностью,
зависимостью.

Ключевая проблема: Старость часто
«вытесняют», она подкрадывается
незаметно.

ЧТО ТАКОЕ СТАРОСТЬ?
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ДВЕ СТРАТЕГИИ: ГОТОВИТЬСЯ ИЛИ ОТРИЦАТЬ
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Стратегия 2: Отрицать и жить
настоящим (Игнорирование
будущего)

 1. Финансы: Тратить все сейчас,
ожидая помощи от детей.
 2. Здоровье: Игнорировать
убывание сил до кризиса.
 3. Отношения: Легко рвать связи,
обрекая себя на одиночество.
 4. Эмоции: Недовольство,
брюзжание, зависть к молодым.

Стратегия 1: Помнить и готовиться
(Инвестиции в будущее)

 1. Финансы: Откладывать для
независимости.
 2. Здоровье: Вкладываться в
профилактику.
 3. Отношения: Беречь связи с
близкими.
 4. Интересы: Сохранять
вовлеченность и смыслы.



Старость – это этап жизни, за качество
которого мы сами отвечаем.

Это результат наших пожизненных
«вложений» (в молодости и зрелости).

Метафора: К старости приходит пора
«получать по жизненным счетам».
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НАША СТАРОСТЬ – НАША ЗАБОТА



Важно: Детям не брать избыточную
ответственность за качество жизни родителей.

Миф о «пожизненном долге»:
Решение дать жизнь – ответственность
родителей. Это безвозмездный дар.
Родительская забота дается, чтобы дети могли
отдавать дальше — своим детям, а не
возвращать.
Закон . Справедливость: Закон обязывает с 18 лет
содержать нетрудоспособных родителей, но это
может быть несправедливо в случае жестокого
обращения в детстве.

Ключевой вывод: Мы не должны, а хотим
заботиться, если получили от родителей любовь,
поддержку и участие.

ДЕТИ И ПРЕСТАРЕЛЫЕ РОДИТЕЛИ:
ДОЛГ ИЛИ ЖЕЛАНИЕ?
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1. Слиятельная семья (размытые границы)
Суть: Активное вмешательство старших в дела младших. Общий быт, бюджет,
воспитание.
Плюс: Взаимопомощь, поддержка.
Минус: Нет разделения ответственности, высокий уровень обид, вины,
зависимости и инфантильности.

2. Семья с четкими границами
Суть: Уважение автономии каждой семьи. Ответственность за свою жизнь,
бюджет, смыслы.
Плюс: Больше уважения, прямых просьб (а не манипуляций), меньше негласных
ожиданий и обид.
Минус: Требует больше осознанности и усилий для выстраивания отношений.

3. Дисфункциональная модель (родитель-ребенок)
Суть: Невзрослый родитель рожает детей, чтобы самому стать объектом заботы.
Манипуляции виной, болезнями, страхом.
Итог: Дети лишены возможности построить свою жизнь, живут в состоянии
хронической вины и службы.
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ТИПЫ СЕМЕЙ И ГРАНИЦЫ ОТВЕТСТВЕННОСТИ



Заблуждение 1: «Их нужно беречь от любой нагрузки».
Реальность: Излишняя опека ведет к потере функциональности. Нужна
посильная активность.

Заблуждение 2: «Мы им должны вернуть долг».
Реальность: Невозможно вернуть то, что не дали. Можно только с
радостью делиться, если получили щедрость.

Заблуждение 3: «Мы в ответе за качество их жизни».
Реальность: Мы не можем избавить их от одиночества, болезней, потери
смыслов. Мы можем помогать, но не спасать. Вправе ждать ответственного
отношения с их стороны.

Заблуждение 4: «Они никогда не изменятся».
Реальность: Никогда не поздно стать хорошим родителем. Можно и нужно
договариваться, объяснять свои потребности и границы.

РАСПРОСТРАНЕННЫЕ ЗАБЛУЖДЕНИЯ
О ПОЖИЛЫХ РОДИТЕЛЯХ
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1. Старость – наш собственный проект, требующий ранних и
осознанных вложений.

2. Отношения «дети-родители» строятся не на долге, а на
благодарности и желании заботиться.

3. Четкие, уважительные границы между поколениями создают
основу для здоровой заботы без жертв и обид.

4. Пожилые родители остаются образцом для своих детей,
показывая, как можно достойно и ответственно проживать этот этап.

5. Выбор модели взаимодействия со стареющими родителями – за
нами. От этого выбора зависит качество жизни всех сторон.

ИТОГОВЫЕ ТЕЗИСЫ
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КАК НАЙТИ БАЛАНС
МЕЖДУ ПОМОЩЬЮ И
УВАЖЕНИЕМ К ГРАНИЦАМ.

БАБУШКИ И ДЕДУШКИ В СЕМЬЕ: 
ИСТОЧНИК МУДРОСТИ 
ИЛИ ПРИЧИНА 
КОНФЛИКТОВ?
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Тезис: В гармоничной системе бабушки и дедушки занимают уникальную, важную,
но вспомогательную позицию.

Их роль: Хранители традиций и истории семьи (рассказывают сказки, делятся
воспоминаниями).
Мудрые советчики и «мягкие» воспитатели (дают родителям передышку, дарят
детям безусловную любовь и терпение).
 Эмоциональная поддержка для всех (стабилизирующий элемент в кризисные для
родителей моменты).

Результат (как в вашем тексте):
Они получают уважение, признательность, благодарность и искреннюю заботу.
Дети растут в атмосфере стабильности и многопоколенной любви.
Родители чувствуют поддержку, а не конкуренцию.

Пример: Бабушка забирает внука из школы два раза в неделю, кормит его
пирогами, помогает с уроками, но все ключевые решения (касающиеся здоровья,
образования, дисциплины) принимают родители. В семье царит благодарность и
четкое понимание ролей.

ИДЕАЛЬНАЯ МОДЕЛЬ: КОГДА ВСЁ РАБОТАЕТ
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ПЕРЕХОД К ДИСФУНКЦИИ:
ПОЧЕМУ ИДЕАЛЬНАЯ МОДЕЛЬ НАРУШАЕТСЯ?

Вводный вопрос: 
Что заставляет эту гармоничную
систему давать сбой? 

Причины часто кроются в
неопределенности ролей и личных
проблемах старшего поколения.
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1. Невостребованность и потеря идентичности: Выйдя на пенсию, бабушка/
дедушка теряют социальную роль. Внуки становятся единственным смыслом, что
приводит к гиперопеке и тотальному включению в жизнь молодой семьи.

Пример: Бабушка, бывший успешный бухгалтер, теперь все свое время и
энергию тратит на контроль питания, занятий и режима внука, игнорируя
мнение родителей, потому что «это теперь ее главная работа».

2. Проецирование нереализованных сценариев: Стремление «наверстать» или
«исправить» ошибки прошлого со своими детьми на внуках.

Пример: Дедушка, который мало виделся со своим сыном из-за работы, теперь
пытается стать «лучшим другом» внуку, подрывая авторитет отца, разрешая то,
что запрещено, и создавая коалицию против родителей.

3. Соперничество и конкуренция за любовь ребенка: Часто между бабушками
(со стороны матери и отца) или между бабушкой и матерью.

Пример: «Моя бабушка лучше, она покупает мне айпад!» — ребенок
становится орудием в скрытом конфликте, где любовь измеряется
количеством подарков и вседозволенностью.

КЛЮЧЕВЫЕ ПРИЧИНЫ ДИСФУНКЦИЙ (1) —
ЛИЧНЫЕ И ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ

А
Н

О
 "С

оц
и

ал
ьн

о-
П

си
хо

ло
ги

че
ск

и
й

 Ц
ен

тр
 П

од
де

р
ж

ки
 С

ем
ьи

 "Е
В

А
"



1. Нарушение личных границ молодой семьи: Бабушки и дедушки, воспитанные
в коллективистской парадигме, часто не признают понятия «границы». Видят
молодую семью как продолжение себя.

Пример: Вход в квартиру без стука, непрошеные советы по воспитанию при
посторонних, критика образа жизни родителей («Мы вас как-то вырастили без
этих памперсов!»).

2. Несоответствие методов воспитания: Мир изменился, а подходы остались
прежними. Это порождает конфликты в основе безопасности и ценностей.

Пример: Родители — за раннее плавание и закаливание, бабушка — уверена,
что ребенок всегда должен быть в шапке и шерстяных носках. Ее действия «из
любви» саботируют родительскую стратегию.

3. Отсутствие четких договоренностей: Помощь воспринимается как нечто само
собой разумеющееся, а не как услуга, за которую нужно договариваться.

Пример: Родители без предупреждения оставляют ребенка на выходные,
бабушка, уставшая, обижается, но молчит. Накопившаяся усталость
выливается в скандал из-за мелочи.

КЛЮЧЕВЫЕ ПРИЧИНЫ ДИСФУНКЦИЙ (2) —
СИСТЕМНЫЕ И КОММУНИКАТИВНЫЕ
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Для ребенка: Дезориентация (двойные
стандарты в поведении), манипулятивность,
тревожность, чувство вины за то, что любит
кого-то больше.

Для родителей (молодой семьи): Потеря
авторитета, чувство некомпетентности,
хронический стресс, конфликты между
супругами («твоя мама опять вмешалась!»).

Для самих бабушек/дедушек: Обиды,
эмоциональное выгорание от непосильной
нагрузки, чувство, что их «не ценят», несмотря
на все усилия.

ПОСЛЕДСТВИЯ ДИСФУНКЦИЙ ДЛЯ ВСЕХ СТОРОН
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1. Четко определить и озвучить роли. Главные родители — вы, бабушка и
дедушка — важные помощники и любимые родственники.

2. Устанавливать и уважать границы. Обсудить «правила игры»: время
визитов, вопросы дисциплины, питания. Делать это уважительно, но твердо.

3. Выражать благодарность. Давать обратную связь, подчеркивать ценность
их помощи, дарить подарки, уделять внимание им самим, а не только их
функции няни.

4. Найти для старших родственников «смысл» вне внуков. Помочь им найти
хобби, круг общения, часть заботы направить на других членов семьи или
питомца.

5. Договариваться, а не пользоваться. Спрашивать: «Мама, ты сможешь
посидеть в субботу?», а не ставить перед фактом. Уважать их личные планы.

КАК ВЕРНУТЬСЯ К ГАРМОНИИ?
ПРАКТИЧЕСКИЕ ШАГИ
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Идеальная модель, где бабушки и дедушки получают уважение
и благодарность, возможна.

Она строится не сама собой, а через осознанность, четкие
договоренности и уважение к границам каждого поколения.

Цель — не изолироваться, а создать здоровую, многоуровневую
систему поддержки, где каждый чувствует свою ценность и
любовь, находясь на своем месте.
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ИСТОРИЯ ПЕРЕПИСАНИЯ. ПРИМЕР ИЗ ЖИЗНИ

Было (Сценарий «Все сама» + «Просить унизительно»):
Мария работала, вела дом, воспитывала двоих детей.
Чувствовала себя загнанной лошадью, жертвой.
Обвиняла мужа в бездействии, срывалась на крик.
Результат: Постоянные ссоры, дистанция в отношениях, депрессия.

Стало (После осознания):
Шаг 1: Осознала, что повторяет сценарий своей одинокой бабушки.
Шаг 2: Села с мужем и сказала: «Мне нужна помощь. Я не справляюсь и не умею
просить. Давай составим список дел, которые ты мог бы взять на себя
постоянно».
Шаг 3: Научилась благодарить за вымытую посуду, даже если там остались
разводы.
Шаг 4: Позволила мужу делать уроки с детьми по-своему.
Результат: Через полгода — меньше усталости, муж стал более инициативным,
дети научились самостоятельности, в семье появилось спокойствие.
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ПРАРОДИТЕЛИ

РОДИТЕЛИ

ДЕТИ



«СТАЛКИВАЛИСЬ ЛИ ВЫ С
ПОДОБНЫМИ СИТУАЦИЯМИ? 

КАК ВЫХОДИЛИ ИЗ НИХ?»
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